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Megallapodas
idosek otthoni szolgdltatds igénybevételérol

mely Iétrejott egyrészrol a Baptista Szeretetszolgdlat Szeretetotthona, mint elldtdst nyijté intézmény (a
tovabbiakban: Intézmény) — képviseli: Gyuré Aniké Katalin intézményvezeté- masrészrol:

a) mint ellatast igénybe vevé:

neve:

sziiletési neve:

anyja neve:

sziiletési helye:

sziiletési ideje:

lakcime:

b) az ellatast igénybe vevo torvényes képviseldje:

neve: - hivatasos gondnok -

sziiletési neve:

telefonszama:

irodacim:

levelezési cim: szam alatti lakos, mint ellatast igénybe vevo kozott — egyiittesen
Felek- a mai napon, az alabbi feltételekkel.

I. A megallapodas tirgya
L.1. A Baptista Szeretetszolgalat Szeretetotthona az ellatast igénybe vevd személy részére, a jogszabalyban eldirt
elhelyezési koriilmények kozott, a vonatkozo jogszabalyokban, és jelen megéllapodasban szabalyozott médon

teljes kort ellatast - apolast és gondozést - biztosit.

I.2. A felek megallapodnak abban, hogy az atIagos szintli elhelyezést ny(jtoé szocialis intézményben, az ellatast a

fenntartd sosvessesins szamara ........... ¢v ... ho ... napjatol kezdddben hatarozatlan iddtartamra kotott
megallapodassal, a ...ccceevreniiincasareiiiennenans = - szam alatti telephelyén biztositja. A 36/2007. (XII. 22.)
SZMM rendelet szerint az intézményvezetd altal Kiadott, .....euueeee. napjan kelt igazolas alapjan az ellatést

igénylo személy gondozasi sziikséglete (a napi 4 6rit meghaladja.) / a fenti rendelet 4. § (1) bekezdésének b)
pontja ba) alpontja szerinti egyéb koriilmények alapjan all fenn.)

(név) a Birasag szam itéletében cselekviképességet teljes kiriien/
részlegesen korlitozé gondnoksig ald helyezte.
Gyadmbhivatala napjan kelt . vsavemsmmminamans s napon joger0ssé valt hatarozataban

gondnokot gondnokul kirendelte.

1.3. A felek megallapodnak abban is, hogy az ellatott az intézményen beliil athelyezhetd mas lakdszobaba, illetve
mas apolasi osztalyra, ha egészségi allapota azt iddkzben indokoltta teszi.
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L.4. A felek megallapodnak abban, hogy az ellatottal szemben korlatozé intézkedés akkor alkalmazhato, ha azt az
ellatottat kezeld orvos javaslata alapjan, a részlegvezetd rendeli el, amennyiben az ellatott szellemi- fizikai
allapota oly mértékben romlik, hogy magatartasa veszélyt jelent 6nmagéra vagy a kérnyezetére.

IL. Vegyes rendelkezések

IL.1. A felek tajékoztatasi kotelezettsége:

II.1.1. Az intézménybe valo felvétel soran az intézmény szocialis iigyintézdje tajékoztatja az ellatast igénybe
vevot, torvényes képviseldjét, hozzatartozojat:

- az intézményben biztositott ellatas, szolgaltatasok tartalmarol és feltételeirol;

- az intézmény altal vezetett, az ellatast igénybe vevot érintd nyilvantartasokrol;

- a jogosult és hozzatartozoi kozotti kapesolattartas, kiilondsen a latogatés, a tivozas és a visszatérés rendjérol,

- az érdekképviseleti forum miikodésérol, panaszjoguk gyakorlasanak maédjardl; az ellatottjogi képviseld
fogaddorajardl;

- az intézményi Hazirendrol, (mely tartalmazza az intézmény belsé rendjét és az egyiittélés szabalyait),

- az intézménybe valo felvételhez, az intézményi jogviszony létesitéséhez sziikséges okiratokrol, személyes
hasznalati targyakrdl, hozzatartozoi nyilatkozatokrdl, a személyes megjelenésre vonatkozoé szabalyokrél és mas,
Jjogszabalyban meghatarozott feltételekrol, tovabba az Szt. 20. § (2), (4) bekezdésben foglalt személyes adatok
orszagos adatbazisban, TAJ alapl nyilvantartasban torténé kezelésérdl, valamint

- az intézményi €s a fizetendé (személyi) téritési dij Gsszegérol, tovabba (esetleges jovedelemvizsgélatrol),
teljesitési feltételeirdl, és a mulasztas kvetkezményeirdl,

- mas, jogszabalyban meghatarozott feltételekrél.

I1.1.2. Az intézmény vezetdje altal megbizott személy koteles értesiteni a jogosultat, térvényes képviseldjét,
illetve az altala megjeldlt hozzatartozdjat:

- a jogosult allapotardl, annak 1ényeges valtozasarol;

- az egészségiigyi intézménybe vald beutalasarol;

- az ellatas biztositasaban felmeriilt akadalyoztatasrol, az ellatas ideiglenes sziineteltetésérol;

- az athelyezés kezdeményezésérdl, illetdleg kérelmezésérdl, amennyiben azt az ellatott allapota indokolja, esetleg
szlikségessé teszi;

- a dijfizetési hatralék kovetkezményeirdl, valamint a behajtas érdekében kezdeményezett intézkedésérol.

I1.1.3. A jogosult, torvényes képviseldje, illetve hozzatartozoja kiteles tajékoztatni az Intézményt a jogosult
személyi vagy vagyoni helyzetében beallott valtozasokrol.

A jogosult az allapotarol torténd tajékoztatasi jogrol vald lemondassal irdsban élhet, illetve Kkijeldlhet olyan
szemelyt, aki helyette gyakorolja ezt a jogot. A jogosultnak a férohely elfoglalasa elétt lehetdsége van és az ellatas
alatt rendelkezni arrol, hogy az &llapotarél az intézmény senkit ne tajékoztasson; illetve meghatarozott
személyeket kizarni a tajékoztatasbol.

I1.2. Az intézmény altal nyujtott szolealtatasok
és érdekképviselet

I1.2.1. Az Intézmény biztositja:

- a lakhatast, az életvitelszerii tartdzkodast a kijelolt szobaban, a folyamatos fiitést, vilagitast, melegviz-ellatast;
- napi legalabb haromszori (diabetes esetén napi 6tszori) étkeztetést, melybol legalabb egy alkalommal fott ételt
biztosit;

- az ellatast igénybe vevok az intézményben sajat ruhgjukat viselik, az intézmény sziikség szerint ruhazattal, illetve
textiliaval valo ellatasat €s a textiliak, ruhazat mosasat, javitasat, a Hazirendben meghatarozott médon,

- a fogyatékkal €10 ellatast igénybe vevOk részére a gyogyaszati segédeszkdzok felirasat az intézmény
alkalmazaséaban all6 szakorvos végzi a hataskorébe rendelt segédeszk6zok tekintetében,

- a gyogyaszati segédeszkozok esetében a test tavoli eszkdzoket az intézmény sajat koltségvetésébdl biztositja,
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- a gyogyaszati segédeszkozok javitasanak koltségét kozgyagy elltottak esetében az OEP viseli, amennyiben az
ellatott kozgyogy ellatasra nem jogosult, Ggy a javitasi koltséget sajat maganak kell megfizetnie,
- az intézmény a mozgasfogyatékkal €16 ellatottak részére segitséget nyujt onkéntes képességfejleszto cél
foglalkoztatasban valo részvételhez,
- gondoskodik az ellatast igénybe vevé mentalis gondozasardl, egészségiigyi ellatasardl, gyogyszereinek
beszerzésérol,
- a megfeleld jogszabaly alapjan Osszedllitott alapgydgyszer-készlet korébe tartozd gyogyszereken tulmenden
felmeriilo egyéni gyogyszersziikséglet koltségét, ideértve a gyogyszerert kiilon jogszabaly alapjan dobozonként
fizetend6 dij koltségét is, valamint a testkozeli gyogyaszati segédeszkoz koltségét az ellatast igénybe vevo viseli.
Amennyiben az ellatast igénybe vevOnek a személyi téritési dij megfizetése utan fennmaradd havi jovedelme
meghaladja ugyan a targyévben megallapitott kéltopénz Gsszegét, azonban ez a jovedelem nem fedezi egyéni
gvogyszersziikségletének koltségét, ugy részleges gydgyszerkoltséget fizet. Ez esetben a bentlakasos intézmeény
az ellatast igénybe vevd jovedelmének a koltdpénz osszegét meghaladd részét az egyéni gyogyszersziikséglet
mértékéig egésziti ki,
- egyeztetett modon gondoskodik a szabadido kulturalt eltltésérol,
- a bentlakdsos intézmény gondoskodik az ellatdst igénybe vevOk megorzésre datadott értékeinek és
vagyontargyainak megorzésérol, melynek modjat, az abbdl kizart targyak korét a Hézirendben, illetve a
Pénzkezelési Szabalyzatban szabalyozza,
- alapfeladatot meghaladdan is szervez az intézmény programokat, szolgaltatasokat (fodraszat, kirandulas,
pedikiir, kulturalis fellépések, versenyek, éves tiidosziirés, stb.), melyekért — esetenként — a szolgaltatas, illetve
rendezvény onkdltségét meg nem halado mértékii téritési dij is kérheto,
- allami és helyi tinnepek megtartasat,
- egyeb szolgaltatasok: egyhazi események, hitélet gyakorlasat,
- az intézmény vezetdje gondoskodik a jogosult és hozzatartozoi kézotti személyes kapcsolattartas kulturalt és
zavartalan koriilményeir6l, az intézményben megfeleld helyiség biztositasaval, illetve az intézményi dolgozok
foglalkozasbeli titoktartasi kotelezettségének érvényesitésérol és a jogosult személyiségi jogainak tiszteletben
tartasarol.
Az ellatas részletes tartalmi kifejtését a Hazirend és Szakmai program részletesen tartalmazzak.
Az Intézmény Hazirendje illetve Szakmai programja az Intézményben jol lathatoé és konnyen megkdzelitheto
helyeken elérhetd.

11.2.2. Erdekképviselet:

A jogosult és hozzatartozdja, valamint a jogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezet a hazirendben
Sfoglaltak szerint panasszal élhet az intézmény vezetdjénél, az ellatottjogi képviselonél, vagy az érdekképviseleti
forumnal:

- azintézményi jogviszony megsértése, kiilondsen személyiségi jogainak, kapcsolattartasanak sérelme,
- az intézmény dolgozoinak szakmai, titoktartasi és vagyonvédelmi kotelezettségei megszegése esetén, vagy
- azellatas koriilményeit érint6 kifogasok orvosldsa érdekében.

Az ellatast igénybe vevo az intézmény ellatottjogi képviseldjének segitségét jogosult igénybe venni. A teriilet
ellatottjogi képviseldjének nevét, elérhetdségét, fogadd orajanak idépontjat és annak helyét az intézmény
Hazirendje tartalmazza, tovabba az intézményben jol lathatd és konnyen megkozelithetd helyen kifliggesztve
megtalalhato.

I1.3. Az ellatasaért fizetendoé téritési dij

I1.3.1. Felek megéllapodnak abban, hogy az ellatast igénybe vevo, torvényes képviseldje, a tartasra kotelezett
es képes hozzatartozdja, tovabba a téritési dij megfizetését vallalo személy, a személyes gondoskodast nyujto
ellatasokért téritési dijat koteles fizetni, mely Osszeget havonta, a targvhonap utolsd napjaig az intézmény
elszamolasi szamlajara - a pénztarba, vagy atutaldssal bankszamlajara, illetve postai készpénz atutalasi megbizés
(postai utalvany) utjan - koteles megfizetni. Tulfizetés esetén, a tulfizetéssel érintett honapot kvetd honap téritési
dijabol a tilfizetés sszege levondsra, illetve az ellatas megsziintetése esetén, elszdmolasra keriil.
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Felek megallapodnak tovabba abban is. hogy a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szold 1997. évi LXXXI.
torvény 97.§ (5) bekezdése szerint

A nyugellatdsban részesilé személy tizenot napon beliil koteles bejelenteni a nyugdij-biztositasi igazgatdsi
szervnek minden olyan tényt, adatot, kériilmenyt, amely a nyugellatasra jogosultsagat vagy a nyugellatdas
folyositasat érinti. A 83. § (2) bekezdésében megjelolt személyek vagy a nyugellatas felvételére jogositott mads
személy a jogosult haldlanak tényét és annak idopontjat tizenot napon beliil kitelesek bejelenteni a
nyugdijfolyosito szervnek. ”

Az ellatottak nyugdija a fenti jogszabalyi rendelkezésekbdl adoddan minden esetben az intézmény cimére érkezik.

IL.3.1.1. A szolgaltatasért fizetendd intézmeényi téritési dij mértékét az Szt. €s mas szakmai jogszabalyok
keretei kozott a Baptista Szeretetszolgéalat Egyhéazi Jogi Személy - mint fenntarto -, az intézmény ellatottainak
személyi téritési dijat pedig az intézmény igazgatdja allapitja meg.

11.3.1.2. Az kotelezett altal fizetend6 téritési dij Gsszegét (személyi téritési dij) az intézményvezetd
konkrét 6sszegben allapitja meg. A személyi téritési dijrol az ellatast igényl6t, torvényes képviselojét, téritési dij
megfizetésére kotelezett tartasra koételes hozzatartozdjat, valamint a téritési dijat vallalé személyt az ellatas
igénybevételét megeldzden, a késdbbiek folyaman a téritési dij feliilvizsgalata utan irasban tajékoztatja. Az erre
vonatkozd értesités egy példanyat a megallapodas megkotésének idopontjaban, tovabba a feliilvizsgalatot
kdvetden a kotelezettek szamara atadja.

I1.3.1.3. Az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott havi
jovedelmének 80%-at, melynek megallapitasahoz megel6z6 jovedelemvizsgalat sziikséges. Kivételt képez, ha - a
megfeleld jogszabalyok alapjan — az ellatott, vagy mas személy vallalja az intézményi téritési dijjal azonos
szemelyi téritési dij megfizetését.

I1.3.1.4. Amennyiben az ellatott személyi téritési dija nem éri el az intézményi téritési dij Osszegét €s az
ellatott jelentos pénzvagyonnal rendelkezik, igy — a hatalyos jogszabalyok értelmében - a kiilonbdzetet az ellatast
igénybe vevd jelentds pénzvagyonabdl kell fedezni.

I1.3.1.5. Abban az esetben pedig, ha az ellatott személyi téritési dija nem éri el az intézményi téritési dij
dij kozotti kiilonbdzet megfizetésére az ellatast igénybe vevd jelentds ingatlanvagyona szolgal fedezetiil
jelzalogjog bejegyzés titjan. Havonta legfeljebb az intézményi téritési dijjal megegyezo Osszeg erejéig, melyek
osszeadodnak és évente bejegyzésre keriilnek, azzal, hogy az ellatast kérelmezd/térvényes képviseldje
haladéktalanul kételes bejelenteni a tulajdonjog megsziinését, illetve tudomasul veszi, hogy a bejegyzett jelzalog
hagyatéki teherként érvényesitheto.

I1.3.1.6. Az ellatast igénylo, az ellatott, vagy a téritési dijat megfizetd mas személy, legfeljebb harom év
téritési dij megfizetését. A tovabbiakban az Szt. 117. §.- a az iranyado. Az ellatast igénylo, az ellatott vagy a
téritési dijat megfizetdé mas személy legfeljebb harom év iddtartamra (mely meghosszabbithatd) irasban
vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dij és a szamara megallapithato személyi téritési dij kiilénbozete egy
részének megfizetését, melyrdl a vallalé személy nyilatkozatot tett. Ez esetben jévedelemvizsgalat sziikséges.
Amennyiben az intézményi téritési dij, illetve a kiillonbozet megfizetését véllalo személy a fizetési
kotelezettségének két egymast koveté honapban nem tesz eleget, az Intézmény igazgatdja haladéktalanul
intézkedik a megallapodas felbontasardl, és a hatralék behajtasa érdekében megteszi a sziikséges 1épéseket.

11.3.1.7. Ha az ellatasra jogosult tartasi vagy oroklési szerzodést kitott, a téritési dij fizetésére a tartast és
gondozast szerzddésben vallalo a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal
azonos dsszegl.

I1.3.2. A fenntarté felhatalmazasa alapjan az intézményvezetd a személyi téritési dijat az ide vonatkozo
jogszabdlyok figyelembevételével feliilvizsgalhatja és mddosithatja évente legfeljebb két alkalommal kivéve, ha
az ellatott j6vedelme cs6kken olyan mértékben, hogy a téritési dijfizetési kitelezettségnek nem tud eleget tenni,

5
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vagy az Oregségi nyugdijminimum 25%-at meghaladé mértékben nd. A téritési dij feliilvizsgalata soran
megallapitott () személyi téritési dij megfizetésének idOpontjardl az intézményvezetd rendelkezik, azzal, hogy az
uj téritési dij megfizetésére a jogosult nem kotelezhet6 a feliilvizsgalatot megel6zd id6szakra. A téritési dij
feliilvizsgalata soran megallapitott (j személyi téritési dij Gsszegérdl az ellatott és/vagy torvényes képviseld
irasban értesitést kap.

I1.3.2.1.A személyi téritési dij kiszamitdsa a mindenkori hatdlyos jogszabalyok szerint torténik. Ennek
Gsszege jelenleg nem lehet tobb, mint az intézményi téritési dij 6sszege. Az intézményi téritési dijat és a személyi
téritési dijat ellatasi napra és honapra kerekitve kell meghatarozni (Ft/nap, Ft/h6).

I1.3.2.2. A megallapitott személyi téritési dij megfizetését kivetden az ellatdst igénybe vevd szamara
megmarado koltdpénz havi 6sszege nem lehet kevesebb a jogszabaly altal meghatarozott minimum Gsszegnél (a
targyév januar 1-én érvényes oregségi nyugdij legkisebb dsszegének 20 %-nal, vagyon, valamint jelzalog terhelés
esetén 30 %-anal).

I1.3.2.3. Ha az elldtdsra jogosult a téritési dijat egészben vagy részben nem képes megfizetni, illetve nem
fizeti meg, Ugy a tartasara koteles hozzatartozo tartasi képességét kell vizsgalni. Ennek folyamata a hatalyos
jogszabalyok szerint torténik, a feltilvizsgalat lefolytatasa utan errdl a tartasra ktelezett hozzatartozo is értesitést
kap.

I1.3.2.4. Tavollét esetén fizetendd téritési dijak a mindenkori hatdlyos jogszabélyi el6irasok szerint
torténik, amely tényt, az ellatast igénybe vevd jelen megallapodas alairasaval elfogad. Jelen megéllapodas
alairasanak idépontjaban, az érvényben 1évo jogszabalyi eldiras szerint: a tavolléti napokat éves szinten sziikséges
Osszesiteni,

- az intézményi ellatott két honapot meg nem halado tdvolléte minden napjara a megallapitott napi személyi téritési
dij 20%-at,

- két honapot meghalado tavolléte ideje alatt egészségiligyi intézményben kezelés alatt 4ll, a tdvollét minden
napjara a napi személyi téritési dij 40%-at,

- egyeb okbol valo tavollét esetén a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij 60%-at fizeti.

I1.3.3. Ha az ellatast igénybe vevo, torvényes képviseloje, vagy a téritési dijat megfizet6 személy a személyi
téritési dij megallapitott Osszegét vitatja, a birdsagtol kérheti a téritési dij megallapitasat. A birdsag jogerds
hatarozatdig a korabban megallapitott téritési dijat kell megfizetni.

I1.3.4. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta az intézményvezetd tizentt napos hataridd megjelolésével
irasban felhivja a kotelezettet az elmaradt téritési dij megfizetésére és a dijhatralékot nyilvantartisba veszi, a
dijhatralék behajtasa érdekében értesiti a fenntartot,

11.3.5. Elhunyt lako letétben lévo készpénze - a mindenkor érvényben lévd intézményi ..az Ellatottak
Letétkezelésérdl szolé Szabalyzatban™ meghatarozottak szerint- tekintet nélkiil annak Gsszegére, hagyatéki eljaras

targyat képezi.

I1.4. Az intézményi jogviszony megsziinése

I1.4.1. Az intézményi jogviszony megsziinik:
- az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,
- a jogosult halalaval;
- a megallapodoé felek kozos megegyezéssel torténd felmondasaval,
- ha az ellatast igénybe vevd a Hazirendben meghatirozott, az intézményi jogviszony megsziintetését
eredményez6 magatartast valosit meg.
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I1.4.2. A megéllapodas felbontasa:
A felek megallapodnak abban, hogy a Megallapodast barmelyik fél (az ellatast igénybe vevd, torvényes
képviseldje, vagy a fenntartd) felmondhatja az alabbiak szerint:
- az ellatast igénybe vevdt, illetve torvényes képviseldjét megilleti a felmondas joga,
- a fenntarto, illetve az Intézményvezet$ a megallapodast akkor mondhatja fel, ha az ellatott a Hazirendet stlyosan
megsérti. Ez esetben az intézményi jogviszony megsziintetésére harom honapos felmondasi idé figyelembe
vételével kertil sor.
Amennyiben a megallapodas felmondasanak jogszeriiségét az ellatott, torvényes képviseldje, a téritési dijat
megfizetd személy, illet6leg a fenntarto vitatja, kérheti a birdsagtol a megallapodas jogellenes felmondasanak
megallapitasat. Az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a birdsag jogerds
hatarozatot nem hoz.
Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje értesiti a jogosultat, illetve tdrvényes
képviseldjét
- a személyes hasznalati targyak ¢s a megOrzésre atvett értékek, vagyontargyak elvitelének hataridejérdl, rendjérol
és feltételeirol,
- az esedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségérol,
- az intézménnyel, illetve a jogosulttal szembeni kovetelésrdl, karigényrol, azok esetleges elGterjesztési és
rendezési modjarol.
Az intézményi jogviszony megszilinésekor a felek egymassal elszamolnak. Az elszamolas kiterjed a fizetendd
személyi téritési dijakra, ezek esetleges hatralékaira, minden olyan dologra, mely az intézményi jogviszony
megsziintetéséhez okszertien kapesolodik.
Az ellatast igénybe vevo, illetve torvényes keépviseldje az intézményi jogviszony keletkezésével, megsziinésével,
valamint megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet el az intézményvezetdnél, vagy az érdekképviseleti
forumnal. A panasz elbiralasara jogosult 15 napon beliil tajékoztatja a panasztevot az intézkedésrél, amennyiben
az a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz kivizsgalasara jogosult nem intézkedik, ez esetben a
panasztevo 8 napon beliil jogorvoslattal fordulhat az intézmény fenntartojahoz.
A megallapodds modositasara csak a felek (fenntartd illetve intézményvezetd, és az ellatast igénybe vevd/
torvényes képviseldje) kozos megegyezése alapjan keriilhet sor. Ez alol kivétel a személyi téritési dij modositasa,
amelyet az intézmény fenntartdja, illetve a fenntarté megbizasa alapjan az intézményvezetd — a vonatkozo
jogszabalyi eloirasok mellett — egyoldalian médosithat.
Amennyiben a Megéllapodast érint6 jogszabalyok modosulnak, ugy a felek kozos egyetértéssel sziikség esetén a
megallapodast modositjak, egyéb esetekben a véltozésokrdl az intézményvezetd irasban értesiti az érintetteket.
A Baptista Szeretetszolgédlat Szeretetotthona kijelenti, hogy elére nem lathato rendkiviili helyzetekben is minden
elvarhatot megtesz, hogy a megallapodasbol kovetkezd kotelezettségeit ugy teljesitse, ahogy az altaldban
elvarhato.

II1. Befejez6 rendelkezések

Felek kijelentik, hogy vitas kérdéseik megoldasat elsésorban békés tton, egyezségre torekedve kisérlik meg
rendezni. Ennek sikertelensége esetén, a felmeriilo jogvita elbiralasara kikotik a Pécsi Jarasbirdsag kizardlagos
illetékessegét.

Jelen megallapoddsban nem szabédlyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, tovabba az idosek ellatasara
vonatkozd mindenkori jogszabalyok — a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi 1L torvény,
a személyes gondoskodast ny(jto szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mukodésiik feltételeirdl szolo
1/2000. (L. 7.) SzCsM rendelet, a személyes gondoskodast nyijté szocialis ellatasok téritési dijardl szold 29/1999.
(II. 17.) Kormanyrendelet, tovabba a személyes gondoskodast ny(jté szocialis ellatasok igénybevételérdl szolo
9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet - rendelkezései az iranyaddak.

A megallapodas az ellatas megkezdésének napjatol érvényes.

Felek a megallapodast elolvasas €s értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot jovahagydlag irjak
ala.
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Ellatast igénybe vevo Gondnok

Gyuro Aniko Katalin
intézményvezeto
Elottiink, mint tanuk elott:

1. Tanu 2. Tanu

Név: Neév:

Lakcim: Lakcim:

Sz.ig.szam: Sz.ig.szam:

Alairas: Aléairés:
Kapja:

Ellatast

1. Ellatast igénylo neve Lakcime igényld

Baptista Szeretetotthon- Gazdasagi
2. csoport 7636 Pécs, Malomvolgyi at 21.

3. Irattar
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Megallapodas téritési dij megfizetésérol
(az Szt. 117/B. § (1) bek. alapjan)

amely létrejott egyrészrél Baptista Szeretetszolgilat Szeretetotthona (a tovabbiakban:
szeretetotthon)- képviseli: Gyuro Anikoé Katalin intézményvezeto,

IMASTESZEO] winionisimsinimviuisss (SZUlETESROTT DBV ossiensvesrsmnnsinas s s , sziiletési hely, datum:

alatti lakos, - a tovabbiakban Felek- kozott az alulirott helyen, az alabbi feltételek szerint:

1. A Megallapodas létrejotte

1.1. Jelen megallapodas a Felek kozott a szocialis ellatasokrol szold 1993, évi 111 tdérvény (a tovabbiakban: Szt.)
117/B. § (1) bekezdés alapjan kiallitott ,,Nyilatkozat téritési dij megfizetésérol” nyomtatvanyban vallalt feltételek
szerint jon 1étre, amelynek targya cvvcvvieeersniiecranennns (intézményi elhelyezést igényld/ellatott) személyi téritési
dijanak megfizetése.

L2 B csevomompmesiome napjan kelt nyilatkozatban .................. (intézményi elhelyezést igényld/ellatott)
helyett womw ot v (hozzatartozo), a bentlakasos intézményben a mindenkori intézményi téritési dijjal
A megallapodas a torvényben meghatarozott idotartamra- legfeljebb harom évre jén létre. Ezek alapjan
megallapodo fél nyilatkozataban ......... évre vallalta a téritési dij megfizetését, amely ..............coooiiiiinit,
Napjatol .....ooovviiii napjaig tart.

2. A téritési dij megfizetésére vonatkozo rendelkezések

2.1. A megéllapod¢ fél az intézményi téritési dijjal megegyezd személyi téritési dij megfizetésén kiviil kételes a
sziikség szerinti testkozeli gyogyaszati segédeszkdzt, tovabbd az egyéni gyogyszerkdltséget megfizetni (az
alapgydgyszer-listan szerepld gyogyszereken kiviil).

2.2. A megallapodoé fél kitelezettséget vallal arra, hogy a mindenkori intézményi téritési dij 6sszegét, valamint a
megallapodas el6z6 pontjaban felsorolt szolgaltatasok téritési dijat koteles megfizetni, mely Osszeget havonta, a
targyhonap utolséd napjaig az intézmény elszamolasi szamlajara - a pénztarba, vagy atutaldssal bankszamldjara,
illetve postai készpénz atutalasi megbizas (postai utalvany) atjan - koteles megfizetni. Tulfizetés esetén, a
tulfizetéssel érintett honapot kovetd honap téritési dijabol a tulfizetés Osszege levonasra, illetve az ellatds
megsziintetése esetén, elszamolasra keriil.

2.3. Amennyiben a megallapodasban meghatarozott idotartam meghosszabbitasara nem keriil sor, tovabba a
megallapodo fél a fizetési kotelezettségének nem tesz eleget, ugy az Szt. személyi téritési dij megallapitasara
vonatkozo altalanos szabalyait kell alkalmazni.

3. A Megillapodas megsziinése
3.1. A megallapodas megsziinik:
- az intézményi szolgaltatast igénybe vevo halalaval,
- az intézményi szolgaltatast igénybe vevd intézményi jogviszonyanak egyéb modon torténd

megsziinésével,
- amegallapodas idotartamanak lejartaval.
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3.2. A megéllapodas felbontésa:

- Amennyiben a megallapodd fél fizetési kitelezettségének két egymast kovetd honapban nem tesz eleget,
a téritési dijrol szolé megallapodast az intézmény vezetdje azonnali hatallyal felbontja, egyben
kezdeményezi a tartasra kitelezhetd hozzatartozo(k) tartasi képességének, illetve az ellatott vagyoni és
jovedelmi helyzetének vizsgalatat.

A felhalmozott hatralék behajtasa érdekében az Intézmény vezetdje a sziikséges intézkedéseket megteszi.

- amegallapodo fél kérelmére a megallapodast kozos megegyezéssel fel lehet bontani, azzal, hogy ebben
az esetben is az intézmény vezetdje kezdeményezi a tartasra kotelezhetd hozzatartozo(k) tartasi
képességének, illetve az ellatott vagyoni és jovedelmi helyzetének vizsgalatat.

4. Zaro rendelkezések

4.1. Felek kijelentik, hogy a megallapodas egyedileg nem szabalyozott kérdéseiben az Szt. illetve a Polgari
torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény rendelkezései az irdnyadok.

4.2. Felek kijelentik, hogy vitas kérdéseik megoldasara békés Gton kisérletet tesznek. Ennek sikertelensége esetén,
a felmeriil6 jogvita elbiralasara kikotik a Pécsi Jarasbirosag kizarolagos illetékességét.

4.3. Jelen megallapodast a felek elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal egyez6t, jovahagydlag irjak ala.

Pecs; s i
megallapodo fél alairasa Gyurd Aniké Katalin
intézményvezetd
Elottiink, mint tanuk elott:
2. Tanu 2. Tanu
Nev: Név:
Lakcim: Lakeim:
Sz.ig.szam: Sz.ig.szam:
Alairas: Alairas:
Kapja:
Vallal6é személy Lakcime Vallal6 személy
Baptista Szeretetotthon- Gazdasagi csoport 7636 Pécs, Malomvélgyi ut 21.
Irattar
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Megallapodas téritési dij megfizetésérol
(az Szt. 117/B § (2) bek. alapjan)

amely létrejott egyrészrél Baptista Szeretetszolgilat Szeretetotthona (a tovabbiakban:
szeretetotthon)- képviseli: Gyuré Aniké Katalin intézményvezeto,

MASTESZIO] «vsissnsinvusonnvensuns (sziiletéskorl, BEVE: sosomsrosmiemvaniarmreiars , sziletési hely, datum:

alatti lakos, - a tovabbiakban Felek- kozott az alulirott helyen, az alabbi feltételek szerint:

2. A Megallapodas létrejotte

1.1. Jelen megallapodas a Felek kozott a szociélis ellatasokrél szolo 1993. évi III. térvény (a tovabbiakban: Szt.)
117/B. § (2) bekezdés alapjan kiallitott ,.Nyilatkozat téritési dij megfizetésérdl” nyomtatvanyban véllalt feltételek
szerint jOn létre, amelynek targya c.oceveeeerienrenennrenns (intézményi elhelyezést igényld/ellatott) szemelyi téritési
dijanak megfizetése.

1.2 A i, napjan kelt nyilatkozatban .................. (intézményi elhelyezést igényld/ellatott)
helyett .......oocoviiiiinn. (hozzatartozd), a bentlakasos intézményben a mindenkori intézményi téritési dij és a
személyi téritési dij kozotti kiilonbozet megfizetését vallalja.

A megallapodas a torvényben meghatarozott id6tartamra- legfeljebb harom évre jon létre. Ezek alapjan
megallapodo fél nyilatkozataban ......... évre véllalta a téritési dij megfizetését, amely ............................
DAD RO v ey napjaig tart.

2. A téritési dij megfizetésére vonatkoz6 rendelkezések

véllalhatja a sziikség szerinti testkdzeli gyogyédszati segédeszkoz, tovabba az egyéni gyogyszerkoltség
megfizetését (az alapgyogyszer-listan szerepld gydgyszereken kiviil).

rrrrrrrr

dij kozotti kiillonbozet 6sszegét, valamint a megallapodas el6z6 pontjaban felsorolt szolgéltatasok megfizetésének
vallalasa esetén téritési dijat koteles fizetni, mely Gsszeget havonta, a targyhénap utolsd napjaig az intézmeny
elszamolasi szamlajara - a pénztarba, vagy atutaldssal az Intézmény bankszamlajara - koteles megfizetni.
Tulfizetés esetén, a thlfizetéssel érintett hénapot kovetd honap téritési dijabol a talfizetés dsszege levondsra,
illetve az ellatas megsziintetése esetén, elszamolasra keriil.

roryr s

2.3. Amennyiben a megéillapodasban meghatarozott idétartam meghosszabbitasara nem Kkeriil sor, tovabba a
megallapodd fél a fizetési kotelezettségének nem tesz eleget, ugy az Szt. személyi téritési dij megallapitasara
vonatkozo altaldnos szabalyait kell alkalmazni.

5. A Megallapodis megsziinése

3.1. A megallapodas megsziinik:
- az intézményi szolgaltatast igénybe vevo halalaval,
- az intézményi szolgéaltatast igénybe vevd intézményi jogviszonyanak egyéb modon torténd
megsziinésével,
- amegallapodas idotartamanak lejartaval.
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3.2. A megéllapodas felbontasa:

- Amennyiben a megallapodo fél fizetési kitelezettségének két egymast kovetd honapban nem tesz eleget,
a téritési dijrol sz6l6 megallapodast az intézmény vezetdje azonnali hatallyal felbontja, egyben
kezdeményezi a tartasra kotelezhetd hozzatartozo(k) tartasi képességének, illetve az ellatott vagyoni €s
jovedelmi helyzetének vizsgalatat.

A felhalmozott hatralék behajtasa érdekében az Intézmény vezetOje a sziikséges intézkedéseket megteszi.

- amegallapodo fél kérelmére a megallapodast k6zos megegyezéssel fel lehet bontani, azzal, hogy ebben
az esetben is az intézmény vezetdje kezdeményezi a tartasra kotelezhetd hozzatartozo(k) tartési
képességének, illetve az ellatott vagyoni és jovedelmi helyzetének vizsgalatat.

6. Zaro rendelkezések

4.1. Felek kijelentik, hogy a megéllapodas egyedileg nem szabalyozott kérdéseiben az Szt. illetve a Polgéri
torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény rendelkezései az iranyadok.

4.2, Felek kijelentik, hogy vitas kérdéseik megoldasara bekés tton kisérletet tesznek. Ennek sikertelensége esetén,
a felmerilo jogvita elbiralasara kikotik a Pécsi Jarasbirdsag kizarolagos illetékességét.

4.3. Jelen megallapodast a felek elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal egyezét, jovahagyolag irjak ala.

Pécs, v
megallapodo fél alairasa Gyur6 Aniko Katalin
intézményvezeto
Eléttiink, mint tanik el6tt:
3. Tanmd 2. Tanu
Név: Neév:
Lakcim: Lakcim:
Sz.ig.szam: Sz.ig.szam:
Alairas: Alairas;
Kapja:
Vallalo személy Lakcime Vallalo személy
Baptista Szeretetotthon- Gazdasagi csoport 7636 Pécs, Malomvélgy: at 21.
Irattar
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Nyilatkozat téritési dij megfizetésérol (1)
a benyujtott kérelem adatlapban foglalt jdvedelemnyilatkozat ,igen” rovat kitéltése alapjan.

AN, ovnpmmmmuswssdnmmssminmmn TR ST MEVE o o urssmmi
SEletes BELE MBI o amnsmtiiisisimmrismssdeinorn R OO cswonsmum s ST T3
ad6azonosito jele: ... SZEMELYE SZAMA! o
BARCCITYTES it i 0 U B A A e SRS e s

szam alatti lakos, - a szocidlis igazgatéasroél és szocidlis ellatdsokrdl sz6l6 1993. évi Il térvény
(tovabbiakban Szt) 117/B. § (1) bekezdés és a személyes gondoskodast nyujté szocidlis
ellatasok téritési dijardl sz6lo 29/1993. (I1l. 17.) Kormanyrendelet (tovabbiakban korm. rend.)

2/A.§ (1) bekezdés szerint -

DEVY wommssemnmmsmss s SEAIEDOE] TIBWY womniimiissimmeini s ismsis iy
szliletési hely, dAatum: ..o @NYJA NBVE it e e e assan e v
BUEIITES . eeneninioroiiinmmpesmeimpo s apaces ek iommgmerssbuuolibiosimmsebimdhsiomndgmdisdyipslmsipons

szam alatti lakos, tartés bentlakdsos intézményi ellatast igénylé - helyett, az id6sek otthoni
ellatdsra, a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos 0Osszegii személyi téritési dij
megfizetését vallalom.

Ez a nyilatkozat a bekoéltozés napjatél egy/ketté/harom év (a megfelelst kérjiik aldhizni)
id6tartamra, illetve a tartds bentlakasos intézményi jogviszony megsziinése napjaig érvényes.
Kijelentem, hogy az intézményi téritési dijjal azonos Osszegli személyi téritési dijon felil a
testkozeli gyogyaszati segédeszkoz és gyogyszerkoltség (alapgydgyszer-listin szerepl6
gyogyszereken kiviil) osszegének megfizetését is vallalom.

Kijelentem, hogy a nevemre kiallitott szamlakat havonta, a targyhonap utolsé napjaig

megfizetem.

I3
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Tudomasul veszem, hogy a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij

megfizetése a szolgaltatds igénybevétele szempontjabél elényt nem keletkeztet valamint a
hivatkozott korm. rend. 2/A. § (2) bekezdés értelmében, ha a nyilatkozat érvényessége megsziinik
és annak meghosszabbitasara nem kertl sor, igy az Szt.-nek a személyi téritési dij megallapitasara
vonatkozd altalanos szabalyait kell alkalmazni.

Kijelentem, hogy a feltiintetett személyes adatok a valdésagnak megfelelnek, illetve
hozzajarulok ahhoz, hogy azokat a Baptista Szeretetszolgalat Szeretetotthonaban az
Intézményvezet6 altal kijelolt személy ellenérizze, valamint a téritési dij megfizetésére
vonatkoz6 megallapodashoz felhasznalja.

Kelt: PACS, cccvvvreviiiiiicnnnsinees

a téritési dijat megfizetd személy aldirasa

TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL:
Onnek, mint érintett személynek joga van kérelmezni az adatkezel6tsl az Onre vonatkozd
személyes adatokhoz val6 hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat,
és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint a joga van az
adathordozhatésaghoz.
Joga van a hozzajaruldsa barmely idépontban torténé visszavondsahoz, amely nem érinti a
visszavonds el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét.
Joga van a feliigyeleti hatésighoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informéaciészabadsidg Hatdsdg) panaszt
benytjtani.

Tovabbi informaciok az Intézmény honlapjan (www.szeretetotthon-pecs.hu) elérhet6 Adatkezelési
tajékoztatéban olvashatok.

A fenti informdciokat és tdjékoztatdst tudomdsul vettem, fent megadott személyes adataim
fentiekben megjelolt célit kezeléséhez onkéntesen, minden kiils6 befolyds nélkiil
beleegyezésemet adom.

Kelt: el O et e HO oo nap

alairas

14






SZAKMAI PROGRAM

BAPTISTA SZERETETSZOLGALAT SZERETETOTTHONA
7636 PECS, MALOMVOLGYI UT 21.
Nyilatkozat téritési dij megfizetésérol (2)
a benyljtott kérelem adatlapban foglalt jovedelemnyilatkozat ,igen” rovat kit6ltése alapjan.

AIUHIOtE, ..o SZULEEEST NEVE
Szlletsi hely, AN . smssmsssespssmonnssnnsoni YA TMEVIEE o .n arsssssssssnrvansaisiseinsioisansaminsminpameamaniiios
ANOHIOIOSIED [BI8) v STETDEIVE STAINAY s mms s
Bl g P R RRP

szam alatti lakos, - a szociélis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993. évi Ill. torvény
(tovabbiakban Szt.) 117/B. § (2) bekezdés és a személyes gondoskodast nyjto szocialis
ellatasok téritési dijarol sz6l6 29/1993. (11. 17.) Kormanyrendelet (tovabbiakban korm. rend.)

2/A. § (1) bekezdés szerint -

1 1=\ TSR 1A § 1 {1 <51 1 § L= a4 RO PO POURROTRIION
gzliletasi hely, QAL .....cvmmimmsmsmnsensirrmmasnsas VA TIBVEL: 1oviassavsnrissmismssbsiarissssis osias i ST
JARCTHIE. e crersnrramnsessis bbb i i S T S s s ssssses BRAIN alatt

.....

dij és a az ellatott szimara megallapithaté személyi téritési dij kiilonbozetének megfizetését a
bekoltozés napjatol egy/ketté /harom év (a megfeleldt kérjiik aldhiizni) id6tartamra, illetve a
kévetkezd téritési dij valtozasaig vallalom.

Kijelentem, hogy a testkozeli gyogyaszati segédeszkoz megfizetését

vallalom o nem vallalom o,

valamint az alapgyodgyszer-listin szereplé gyogyszereken kiviil felmeriilé gyogyszerkoltség
osszegének megfizetését

vallalom o. nem vallalom o.

Kijelentem, hogy a nevemre Kkiallitott szamlakat havonta, a targyhénap utolsé napjaig

megfizetem.
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BAPTISTA SZERETETSZOLGALAT SZERETETOTTHONA
7636 PECS, MALOMVOLGYI UT 21.

Tudomasul veszem, hogy (a korm. rend. 2/A. § (2) bekezdés értelmében), ha a nyilatkozat
érvényessége megsziinik és annak meghosszabbitdsara nem keriil sor, Gigy az Szt.-nek a személyi
téritési dij megéllapitasdra vonatkozd dltalanos szabdlyait kell alkalmazni.

Kijelentem, hogy a feltiintetett személyes adatok a valésagnak megfelelnek, illetve
hozzajarulok ahhoz, hogy azokat a Baptista Szeretetszolgalat Szeretetotthonaban az
Intézményvezet6 altal kijelolt személy ellendrizze, valamint a téritési dij megfizetésére

vonatkozo megallapodashoz felhasznalja.

Kelt: PECS, ..o

a téritési dijat megfizetd személy aldirasa

TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL:
Onnek, mint érintett személynek joga van kérelmezni az adatkezel6tél az Onre vonatkozo
személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat,
és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint a joga van az
adathordozhatosaghoz.
Joga van a hozzdjarulasa barmely id6pontban térténd visszavondsahoz, amely nem érinti a
visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriliségét.
Joga van a feliigyeleti hatésaghoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsadg Hatésag) panaszt
benyujtani.

Tovéabbi informaciék az Intézmény honlapjan (www.szeretetotthon-pecs.hu) elérheté Adatkezelési
tajékoztatdban olvashatok.

A fenti informdcidkat és tdjékoztatdst tudomdsul vettem, fent megadott személyes adataim
fentiekben megjelolt célii kezeléséhez onkéntesen, minden kiilsé befolyds nélkiil
beleegyezésemet adom.

 FI L U SRR, - | R S ho ....... nap

alairas
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